
16. August 2018 
 

  
Betreff:  Wahlausschreibung für den Verwaltungsbeirat  

Eigentümer mit Nutzungsrechten des Marriott Marbella Beach Resort 
 
Sehr geehrte(r) Eigentümer(in) mit Nutzungsrechten: 
 
Die Eigentümer mit Nutzungsrechten des Marriott‘s Marbella Beach Resort wählen in diesem Jahr drei (3) 
Mitglieder für eine Amtszeit von je drei Jahren in den Verwaltungsbeirat.  
 
Die folgenden Unterlagen sind zu Ihrer Durchsicht beigefügt: 
 Kandidatenprofile der zur Wahl stehenden Kandidaten für den Verwaltungsbeirat 
 Abstimmungsverfahren 
 Stimmzettel  
 
Sie können Ihren Stimmzettel über das Internet unter proxyvoting.com/MVCI bis 05:59 Uhr CET (Central 
European Time) am 9. Oktober 2018 einreichen. Beim Abstimmungsverfahren im Internet authentifizieren Sie 
Ihre Stimme mithilfe einer persönlichen Kontrollnummer, die Sie auf Ihrem Stimmzettel finden. Sie können 
auch abstimmen, indem Sie Ihren Stimmzettel ausfüllen, unterschreiben, datieren und bis zum 9. Oktober 2018 
in dem beigefügten frankierten Umschlag an folgende Adresse zurücksenden: Proxy Services Corporation, 
P.O. Box 9001, Brentwood, New York 11717-9804, USA. Wenn Sie Ihre Stimme über das Internet abgeben, 
schicken Sie den Stimmzettel bitte nicht zusätzlich per Post zurück.  
 
Falls Sie Fragen zum Abstimmungsverfahren haben, wenden Sie sich bitte per E-Mail an Morrow Sodali unter 
mvci.info@morrowsodali.com. 
 
Falls Sie Fragen zu den Wahlunterlagen haben, kontaktieren Sie bitte per E-Mail Regla Martin, Guest Service 
Manager, unter Regla.Martin@vacationclub.com.  
 
Der Verwaltungsbeirat der Gemeinschaft der Eigentümer mit Nutzungsrechten des Marbella Beach Resorts 
trifft sich am 12. Oktober 2018 im Marriott’s Marbella Beach Resort, Ctra. De Cadiz, Km. 193, Urb. Marbella 
del Este, 29604 Marbella, Spanien. Die Versammlung ist ausschließlich den Mitgliedern des 
Verwaltungsbeirats vorbehalten.  
 
Die Tagesordnung dieser Verwaltungsbeiratssitzung umfasst die Überprüfung der betrieblichen Abläufe des 
Resorts, die Abwicklung sonstiger Angelegenheiten, die während der Sitzung gegebenenfalls vorgebracht 
werden, sowie folgende Punkte: 
 Das geplante Budget für die Instandhaltungsgebühr 2019 
 Präsentation des Wahlergebnisses über drei (3) Mitglieder in den Verwaltungsbeirat 
 
Der Verwaltungsbeirat spielt eine wichtige Rolle in der Repräsentation der Ansichten der Mitglieder im 
Hinblick auf das Management und den Betrieb des Resorts. Ihre Stimme und Teilnahme sind wichtig, um 
sicherzustellen, dass alle Mitglieder durch den Verwaltungsbeirat repräsentiert werden. Bitte geben Sie Ihre 
Stimme für diese wichtige Wahl daher pünktlich ab.  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Anco De Grebber 
General Manager 
Marriott’s Marbella Beach Resort 
 
 
  

http://www.proxyvoting.com/MVCI/go2.asp?pin=01000005
mailto:mvci.info@morrowsodali.com
mailto:Regla.Martin@vacationclub.com


Gemeinschaft der Eigentümer mit Nutzungsrechten des Marriott Marbella Beach Resort 
Wahl 2018 

 
Kandidatenprofile 

 
Die Kandidaten sind in alphabetischer Reihenfolge aufgeführt 

 
Name:  John Avery 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf: Ingenieurswesen und Großschadensregulierer  
Präsentation: „Miteigentümer bei MMBR seit das erste Gebäude 1997/98 eröffnete, mit vier Wochen. 

Ingenieur und Großschadensregulierer von Beruf und mit 67 der Absicht, dieses Jahr in Rente 
zu gehen. Mit fundierten Kenntnissen in Trouble-Shooting verfüge ich über breitgefächerte 
Verhandlungsfähigkeiten. Meine Spezialgebiete liegen in Gebäudetechnik und 
Großschadensregulierung bei Hotel und Freizeitanlagen. Ich war zunächst Schulrat in der 
Funktion als Elternbeirat und dann als Beirat der lokalen Bildungsbehörden (LEA) in der 
Funktion Lehrstuhl für Finanzen und HR-Unterausschluss. Mit diesem beruflichen Hintergrund 
und Wissen würde ich ein ausgezeichneter Ratgeber und Vorstandsmitglied Ihrer Organisation 
sein. Man hat mich für meine Fähigkeit gelobt, potenziell verheerende Situationen abzuwehren, 
und ich wäre hocherfreut, die Gelegenheit wahrnehmen zu können, meine Dienste im Vorstand 
auszuüben und dem Resort somit etwas zurückzugeben, da es mir schon so viel Freude bereitet 
hat.“ 

 
Name:  John Brian Bateup 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf:  Versicherungsfachmann und Geschäftsführer  
Präsentation: „Meine Ehefrau Christine und ich wurden 2016 Mitglieder, nach einem Besuch im Resort mit 

einem Freund, der ebenfalls Mitglied ist. Seitdem haben wir zwei weitere Wochen erstanden. 
Beruflich wurde ich als Versicherungsfachmann im Vereinigten Königreich ausgebildet, 
obwohl meine Karriere sich in Richtung Management entwickelte, als ich im Alter von 32 
Jahren Geschäftsführer einer kleinen Lebens- und Rentenversicherungsagentur wurde. 
Schnell wechselte ich in den Bereich Vertrieb und Marketing und verfügte über fast 500 
Vertriebsmitarbeiter. Seit ich von meiner Hauptkarriere abgewichen bin, bin ich Vorsitzender 
zweier Wohltätigkeitsorganisationen und Kurator für zwei Schulen. Ich war ebenfalls 
Teilzeit-Geschäftsführer einer Versicherungsvermittlung. Ich denke, dass meine Erfahrung als 
relativ neues Mitglied als Direktor von Nutzen sein könnte, und dass meine breitgefächerte 
Erfahrung in Finanzen, Management, Vertrieb und Marketing mir ermöglichen, dem 
Vorstand erhebliche Beiträge zu leisten.“  

 
Name:  Nigel Carpenter 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf: Selbstständiger Berater 
Präsentation: „Heute bin ich selbstständiger Sicherheitsrisikomanagement-Berater, davor war ich 23 Jahre 

lang Offizier der Royal Navy und 27 Jahre lang Manager und anschließend Geschäftsführer 
zwei großer US- und drei großer GB-Unternehmen, einschließlich Mobil Oil, British Gas und 
BP plc. Daher verstehe ich die Machenschaften und Herausforderungen, die mit dem Streben 
nach Geschäftserfolg einhergehen, insbesondere die Rolle, welche qualitativer Kundenservice 
in einer Organisation wie Marriott spielt. Ich und meine, jetzt erwachsene, Familie sind jetzt seit 
18 Jahren Miteigentümer von Marriott Marbella. Über die Jahre habe ich bedeutende 
Verbesserungen der Anlage und der Familienurlaubserfahrung miterlebt, dank der Mitarbeiter 
und der weisen Beratung und Führung des Verwaltungsbeirats. Ich fühle mich jetzt bereit, etwas 
zurückzugeben, nach so vielen angenehmen Jahren, und falls ich gewählt werden sollte, werde 
ich mich darum bemühen, die MVCI-Reisen anderer Familien genauso zu verbessern.“ 

 

 
 



Gemeinschaft der Eigentümer mit Nutzungsrechten des Marriott Marbella Beach Resort 
Wahl 2018 

 
Kandidatenprofile 

 
(Fortsetzung) 

 
Name:  Michael J. Cartwright 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf:  Unternehmensberater und nicht geschäftsführender Direktor  
Präsentation: „Meine Karriereerfahrung macht mich, meiner Meinung nach, zu einem geeigneten 

Kandidaten für den Verwaltungsbeirat. Ich blicke auf eine lange Karriere im leitenden 
Finanzmanagement internationaler Unternehmen in verschiedenen Bereichen zurück, von 
Marketingkommunikation zu Ingenieurwesen. Ich hatte schon viele Vorstandspositionen inne, 
im Wandel-Management, Leistungsoptimierung und für erfolgreiches 
Unternehmenswachstum. Ich arbeite nun als Berater für Unternehmen, die Ihre 
Geschäftsherausforderungen meistern wollen und fungiere als nicht geschäftsführender 
Direktor. Ich besitze zwei Wochen in Marriott Marbella seit die Immobilie in den frühen 
1990ern eröffnete; ich hatte mich noch vor Beginn der Bauarbeiten eingekauft. Ich habe 
zugesehen, wie das Resort von Appartementblock über Appartementblock gewachsen ist, bis 
es vollständig war. Meine Familie und ich haben seit den 1990ern viele Ferien im Resort 
genossen. Ich würde mich nun gerne mehr für das Resort einsetzen und anderen Familien 
dabei unterstützen, diese außergewöhnliche Anlage zu genießen.“  

 
Name:  David Collins 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf:  Rechtsanwalt im Ruhestand  
Präsentation: „Ich bin seit über 12 Jahren Miteigentümer in Marbella und Kalifornien, und habe mich in 

zahlreichen Marriott Vacation Clubs und Hotels in den USA und Thailand aufgehalten. Daher 
kann ich die jeweiligen Vorzüge vieler Marriott Resorts vergleichen. In meinem Berufsleben 
habe ich als Rechtsanwalt und geschäftsführender Partner in einer privaten Kanzlei gearbeitet. 
Als ich in Rente ging, begann ich mit Freiwilligenarbeit als unbezahlter Berater bei CAB und 
aktuell als Altersplaner bei Age UK (Wohltätigkeitsorganisation im Vereinigten Königreich). 
Ich verfüge über ein kleines Immobilienportfolio, das von mir und meinem Sohn verwaltet 
wird. Ich habe sehr gute Kenntnisse in gesprochenem und geschriebenem Spanisch und kenne 
mich etwas mit dem spanischen Gesetz aus. Ich habe den Marbella Beach Club und die 
Marke Marriott gegenüber vielen Freunden und Familienmitgliedern gelobt und wäre 
hocherfreut darüber, die Interessen der Mitglieder einzubringen, zu schützen und zu fördern.“ 

 
Name:  Benito Garzon Perez 
Heimatland: Spanien 
Beruf:  Generaldirektor für Logistik bei der spanischen Luftwaffe  
Präsentation: „Ich bin Brigadegeneral der spanischen Luftwaffe im Ruhestand. Meine letzte Position war 

Leiter für Logistik im Hauptquartier der spanischen Luftwaffe. Ich besitze seit fünf Jahren 
eine Platin-Woche in Marriott Marbella Beach. Gemeinsam mit meinen fünf Enkeln habe ich 
Marriott in diesen fünf Jahren auf hervorragende Weise genossen. Ich habe unter anderem 
Erfahrung im Management von Sozial- und Sportanlagen, sowohl in Bezug auf Finanzen als 
auch Sozialwesen. Ich erachte es als wichtig, dass ein spanisches Mitglied im Management-
Team vertreten ist, zwecks Beratung in CHO-Fragen. Ich stehe völlig zur Verfügung und 
kann während des Dienstzeitraums so vielen Meetings und unterstützenden Aktivitäten 
beiwohnen, wie erforderlich ist. Ich erachte es ebenfalls als sehr wichtig, dass mehr 
verschiedene Nationalitäten im CHO-Management-Team vertreten sind. Es wäre mir eine 
Ehre, gewählt zu werden.“ 
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(Fortsetzung) 

 
Name:  Jacqueline A. Halliday-Bell 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf: Allgemeinmedizinerin und Arbeitsmedizinerin 
Präsentation: „Ich bin seit 30 Jahren Ärztin, registriert und lizenziert durch die britische Ärztekammer. 

MCVI-Mitglied in Marbella sowie in Paris, Île de France. Ich liebe es, mit meiner Familie zu 
reisen und möchte den Goldstandard im MCVI-Marbella erhalten zugunsten der Mitglieder 
sowie der Mieter. Ehemalige medizinische Inspektorin bei der britischen Health and Safety 
Executive. Ich bin qualifiziert für die Inspektion der Betriebsgelände: Hotels, Küchen, 
Fabriken, Büros und Warenlager. Ich interessiere mich insbesondere für die Unterstützung 
von Maßnahmen, um den Komfort der Gäste zu erhalten. Ich setze mich ebenfalls für die 
Gesundheit, Sicherheit und das Wohlbefinden der Mitarbeiter ein, was Motivation, Moral und 
Mitarbeiterbindung fördert. Falls ich in den Verwaltungsbeirat gewählt werde, werde ich 
mich für effiziente Verwaltungsausgaben einsetzen, an allen Meetings teilnehmen und als 
Teil des Teams zu einem vielseitigen, pragmatischen und enthusiastischen Ansatz beitragen.“ 

 
Name:  Urs Keiser 
Heimatland: Schweiz 
Beruf:  Globaler Leiter für Marketing und Vertrieb bei Victorinox Travel Gear AG  
Präsentation: „Ich bin seit 17 Jahren MMBR-Miteigentümer und habe als solcher die Entwicklung des 

Resorts während meiner zahlreichen Aufenthalte gemeinsam mit unseren drei Kindern und 
Freunden miterlebt. Wir sind nicht nur Miteigentümer in verschiedenen Resorts, wir haben 
auch ein Dutzend verschiedene Marriott-Anlagen besucht. Meine häufigen Geschäftsreisen 
über den ganzen Globus ermöglichen mir, die heutigen Industriestandards und bereitgestellten 
Eigentümerdienstleistungen zu vergleichen, um unser Urlaubserlebnis noch weiter zu 
verbessern. Mit fantastischen Berufserfahrungen in den sich schnell entwickelnden Branchen 
Konsumgüter, Finanzdienstleistungen und Reisen, sowie Erfahrungen als Vorstandsmitglied 
in einem Schweizer Unternehmen, verfüge ich über solide Fachkenntnisse in der 
Eigentümervertretung. Mit Sicherheit möchten wir alle, dass unser Geld gut angelegt wird 
und weiterhin Mehrwert schafft. Vielen Dank, für Ihr Vertrauen und dass Sie meine 
Bewerbung in Betracht ziehen.“ 

 
Name:  Eugene Maher 
Heimatland: Irland 
Beruf:  Unternehmenspräsident und Geschäftsführer 
Präsentation: „MVCI-Miteigentümer seit der Eröffnung von MVCI Marbella. Besitzer von vier Wochen. 

Seit vielen Jahren Gold Elite Marriott Rewards Mitglied. Verheiratet - vier erwachsene 
Kinder, zwei Enkelkinder. Sprachen: Französisch, Gälisch, Englisch. Umfassende 
Erfahrungen in internationalen Handels-, Reise- und Logistikunternehmen.  
Gründer: Logistik-, Nahrungs- und Einzelhandelsunternehmen in Großbritannien, Frankreich, 
den Niederlanden, Irland und Australien. Broombridge Defined Benefit Pension Scheme - 
Großbritannien und Irland (Treuhänder). Newlands Contributary Pension Scheme, Dublin, 
Irland (Treuhänder).  
Missionen und Schwerpunkt: Unterstützung und Leitung des MVCI-Management-Teams zur 
fortwährenden Verbesserung des Urlaubserlebnisses der Gäste und Beratung: Finanzielle 
Sorgfalt, treuhänderische Verantwortungen, Best Practice für internationale Unternehmen und 
Gesundheits- und Sicherheitsstandards. 
Zu einer erfolgreichen MVCI-Zukunft für kommende Generationen beitragen, einschließlich 
meiner Familie, um für viele Jahre weiterhin exzellente Ferien in MVCI zu genießen.“ 
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Name:  Ken Maher 
Heimatland: Irland 
Beruf:  Geschäftsinhaber 
Präsentation: „Ich bin seit mehr als 15 Jahren Marriott-Miteigentümer und verstehe die Anforderungen an 

einen Eigentümer. Ich bin seit über 20 Jahren Geschäftsinhaber im Einzelhandel und weiß 
daher, was erforderlich ist, um ausgezeichneten Kundenservice und Kundenzufriedenheit zu 
garantieren und dabei ein erfolgreiches Geschäft zu betreiben. Ich habe vorher als 
Schatzmeister bei einer großen deutschen Bank in London und Dublin gearbeitet. Ich bin 
ebenfalls ausgebildeter Rechtsanwalt, was mir ermöglicht, Belange von einem juristischen 
Standpunkt aus zu bewerten. Ich habe Erfahrungen als Vorstandsmitglied einer 
gemeinnützigen Organisation, was mir Einblick in ordnungspolitische Fragen verschafft hat: 
der Schlüssel zu einem erfolgreichen Betrieb.“ 

 
Name:  Karim Majdalani 
Heimatland: Libanon 
Beruf:  CEO  
Präsentation: „Karim MAJDALANI, 54 Jahre, verheiratet, zwei Kinder. AUSBILDUNG Ingenieurswesen 

(Amerikanische Universität Beirut) MBA (INSEAD, Frankreich) Schiedsgerichtsbarkeit 
(Universität Reading, GB). Fließend in gelesenem, gesprochenem und geschriebenem 
Arabisch, Französisch und Englisch, mit der Fähigkeit zum Verständnis der technischen, 
finanziellen und juristischen Aspekte jeder Angelegenheit. ARBEITSERFAHRUNG Gründer 
und seit 16 Jahren CEO eines Innenausbauunternehmens mit Schwerpunkt auf der 
Ausstattung und FF&E (Möbel, Einrichtung und Ausstattung) von 5-Sterne-Hotels und -
Anlagen. Unter anderem für folgende Marken: Landmark, Four Seasons, Intercontinental, 
Kempinski, Hilton, Rotana. Umfassende Fachkenntnisse bezüglich Materialien, neuer 
Entwicklungen und Kosten für die Instandhaltung und Renovierung von Hotel-Innen und 
Außenarchitektur. Miteigentümer bei MBR zwei Wochen Gold Vacation (Kauf bei Marriott) 
zwei Wochen Platin (Kauf aus zweiter Hand). Besondere Wertschätzung der 
Herausforderungen beider Eigentumsarten. Ich wäre sehr erfreut, dem Verwaltungsbeirat zur 
Verfügung zu stehen.“  

 
Name:  Federico Marinelli 
Heimatland: Schweiz 
Beruf: Ehemaliger leitender Manager in Unternehmensberatung, aktuell Professor für Finanzen  
Präsentation: „Ehemaliger leitender Manager in strategischer Unternehmensberatung bei Accenture, PWC 

(Mailand) und Sherwood Alliance SA (Genf). Projektverwaltung in Strategie, 
Unternehmensentwicklung und Restrukturierung in Fortune-500-Unternehmen in folgenden 
Branchen: Privatkundengeschäft und Vermögensverwaltung, Informationstechnologie, Essen 
und Trinken, Sport, Weiterverarbeitung und Öl und Gas. Seit 2009 Professor für Finanzen: 
CUNEF (Colegio Universitario de Estudios Financieros), Universität Rey Juan Carlos 
(Madrid). Ehemaliger Forschungsbeauftragter, IESE Business School (Madrid).” 
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Name:  Paul Mayhew 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf:  Unternehmensberater  
Präsentation: „Mit und für Menschen in folgenden Unternehmensbereichen tätig: Geschäftsdiagnose, 

Kundenservice, Strategiemanagement, Betriebsmanagement, Marketing, 
Unternehmensentwicklung, Trouble Shooting, finanzielle Verhandlungen, 
Produktionsprognose und Geschäftsplanung, Forschung und Arbeit in verschiedenen 
Unternehmensbereichen, einschließlich Gastgewerbe und Tertiärsektor. 
Unternehmensentwicklung, Coaching, Betreuung, Mitarbeiterführung, Mitarbeiterförderung, 
Motivation, Personalanwerbung, psychometrische Tests, Verkauf, Beratung. Mitarbeiter-, 
Konzessions- und Konzessionsnehmerentwicklung, NVQ und SEFDI Bewertung gemäß 
britischen Standards. ICT (von Microsoft beglaubigt). Kürzliche Zusammenarbeit mit 
Association of Community Based Business Advisers (ACBBA), Schulung und Betreuung von 
Menschen, die Ihr eigenes Unternehmen gründen oder ausbauen wollen. Unter Anwendung 
der Fähigkeiten und Erfahrungen, die er in seiner breitgefächerten beruflichen Erfahrung 
gewonnen hat, unterstützt Paul etablierte Unternehmenseigentümer und -leiter dabei, 
realistische Geschäftsziele durch die Diagnose der Anforderungen und Betreuung zu 
erzielen.“ 

 
Name:  Michael McCreery 
Heimatland: Irland 
Beruf:  Geschäftsführer  
Präsentation: „Ich bin 63 Jahre alt und habe in meinem Arbeitsleben weitgehend eigene Unternehmen 

geführt. Ich war als Eigentümer über 15 Jahre in einem Reisebüro tätig, bevor ich nach Irland 
zurückkehrte und einen Schuhgroßhandel eröffnete, der auf Sportschuhe spezialisiert ist und 
enge Verbindungen zu den Marken Nike und Converse unterhält. Ich liebe das Reisen und 
war in den letzten 15 Jahren Eigentümer von Marriott- und Westin-Timeshare-Wohnungen. 
Zurzeit gehören mir bei Marriott 2 Wochen in Phuket, 2 Wochen in Marbella (Spanien), 1 
Woche in Playa Andaluza (Spanien), 2 Wochen in Cypress Harbor (Florida) und bei Westin 2 
Wochen im Westin Kaanapali Resort in Maui. Ich verstehe den Timeshare-Markt sehr gut 
und könnte dadurch dem Verwaltungsbeirat sehr gut helfen, das bestehende hohe Niveau 
budgetgerecht zu halten.“ 

 
Name:  Laurence G. Smith 
Heimatland: Großbritannien 
Beruf:  Unternehmensberater  
Präsentation: „Seit über 30 Jahren internationales Management in der IT-Branche (IBM), Schwerpunkt der 

letzten 8 Jahre auf globales Unternehmensmanagement. Ebenfalls Chartered Marketer und 
Eigentümer unseres Feriendomizils mit 7 Schlafzimmern im Art-Deco-Stil. Ich verfüge über 
tiefgreifende Fachkenntnisse in Marktdemografie, Entwicklung von Angeboten zur 
Anlockung verschiedener Zielgruppen, nicht nur Menschen wie mich, und darüber, wie man 
erfolgreich ein Unternehmen leitet. In meinem Geschäftsleben genieße ich den Ruf eines 
strategischen Denkers, habe eine Erfolgsbilanz in Unternehmensentwicklung und bin ein 
Mann der Tat. Ich bin seit 8 Jahren in beiden spanischen Marriott-Resorts Miteigentümer. Ich 
gehe auch auf ausgiebige Urlaubs- und Geschäftsreisen. Ich bin ein Familienmann mit drei 
erwachsenen Kindern und einem Enkelsohn. Mir liegt der Erfolg unseres Resorts am Herzen, 
zu unser aller Gunsten. Bitte wählen Sie mich.“  

 
  



Abstimmungsverfahren 
 
Die beiliegende Wahlbenachrichtigung enthält wichtige Informationen über die Wahl. Zur Abgabe Ihres 
Stimmzettels: 
 
1. Über das Internet 
 

a. Loggen Sie sich auf proxyvoting.com/MVCI ein – täglich rund um die Uhr bis zum 9. Oktober 2018 
um 05:59 Uhr CET (Central European Time). 

 
b. Geben Sie die Kontrollnummer ein, die Sie auf Ihrem Stimmzettel finden. 

 
c. Folgen Sie den einfachen Anweisungen. 

 
 2. Per Post 
 

a. Treffen Sie auf dem beiliegenden Stimmzettel Ihre Auswahl. 
 
b. Datieren Sie ihn und unterschreiben Sie genau so, wie Ihr Name auf Ihrem Stimmzettel angegeben ist.  

 
c. Senden Sie Ihren Stimmzettel im beigefügten frankierten Umschlag per Post zurück.  

 
 

 
 

  

http://www.proxyvoting.com/MVCI/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diese Seite ist absichtlich leer 
 

 
 



Bitte schicken Sie den unterschriebenen Stimmzettel bis zum 9. Oktober 2018 zurück. 

STIMMZETTEL 
 
 
 
Eigentümer mit Nutzungsrechten des  
Marriott’s Marbella Beach Resort  
Verwaltungsbeiratswahlen 2018 
 
Datum: _______________________  
Unterschrift des Eigentümers:  
(X): _________________________ 
Unterschrift des Eigentümers:  
(X): _________________________ 
 
Hinweis: Alle auf dem Stimmzettel angegebenen Personen müssen unterzeichnen 
und diesen datieren, damit ihre Stimme(n) gezählt wird bzw. werden. 
 
 
 
Vor- und Nachname: 
 
 
 
 
 
1. Wahl von drei (3) Kandidaten in den Verwaltungsbeirat für eine Amtszeit von je drei Jahren. Siehe die 

Kandidatenprofile für einen Überblick über die Kandidaten. Werden mehr als drei (3) Kandidaten auf dem 
Stimmzettel ausgewählt, ist der Stimmzettel ungültig. 

 
  John Avery 
  John Brian Bateup 
  Nigel Carpenter 
  Michael J. Cartwright 
  David Collins 
  Benito Garzon Perez 
  Jacqueline A. Halliday-Bell 
  Urs Keiser 
  Eugene Maher 
  Ken Maher 
  Karim Majdalani 
  Federico Marinelli 
  Paul Mayhew 
  Michael McCreery 
  Laurence G. Smith 
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